
  

 

                        

ថ្ងៃ អង្គា រ ៣ រោច ខែ មាឃ ឆ្ន ាំ    ឯ ស័ក ព.ស ២៥៦៣ 

                ោជធានភី្នាំរពញ, ថ្ងៃ ១១ ខែ កុម្ភៈ ឆ្ន ាំ ២០២០ 
 

សេចក្តីប្រកាេព័តម៌ាន 

ក្ិចចប្រជ ុំគណៈក្មាា ធកិារសោលនសោបាយសេដ្ឋក្ិចច និងហិរញ្ញវតថុ (គ.ស.ហ) 

េតីពីវឌ្ឍនភាពននការអន វតតយ ទ្ធសាស្តេតចត សកាណ-ដ្ុំណាក្ក់ាលទ្ី ៤ ឆ្ន ុំ ២០១៩ 
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នាព្ពឹកថ្ងៃទី ១១ ខែ កុម្ភៈ ឆ្ន ាំ ២០២០, រៅទីសដ ីការព្កសួងរសដ្ឋកិចច និងហិរញ្ញវត្ថុ, ឯកឧត្តម្អគ្ាបណ្ឌ ិត្ 

សភាចារយ អូន ព័នធម នីរ័តន ឧបនាយករដ្ឋម្ន្រនតី រដ្ឋម្ន្រនតពី្កសួងរសដ្ឋកិចច នងិហិរញ្ញវត្ថុ នងិជាព្បធានគ្ណ្ៈកមាា ធិការ 

រោលនរោបាយរសដ្ឋកិចច នងិហិរញ្ញវត្ថុ (គ្.ស.ហ) បានដឹ្កនាាំកិចចព្បជុាំអនតរព្កសួង រដ្ើម្បីពិនតិ្យ និងពិភាការលើ 

“វឌ្ឍនភាពថ្នការអនវុត្តយទុធសាន្រសតចត្រុកាណ្-ដ្ាំណាកក់ាលទ ី ៤ សព្មាប ់ ឆ្ន ាំ ២០១៩” រោយបានការអរញ្ជ ើញចូលរមួ្ពី 

ឯកឧត្តម្ រោកជាំទាវ រទសរដ្ឋម្ន្រនត ី រដ្ឋម្ន្រនត ី នងិថ្នន ក់ដឹ្កនាាំថ្នព្កសួង-សាថ ប័នពាកព់ន័ធរបស់ោជរោឋ ភ្បិាល ។ យទុធសាន្រសត 

ចត្រុកាណ្-ដ្ាំណាកក់ាលទ ី៤ ព្ត្ូវបានររៀបចាំ និងោកឱ់្យអនវុត្តកនុងអាំឡុងខែ កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ ២០១៨ នងិបានកាា យជាឯកសារ

មូ្លោឋ នខដ្លឆាុុះបញ្ញច ាំងនវូកម្ា វធធីនរោបាយរបស់ោជារោឋ ភ្ិបាលនតី្ិកាលទី ៦ ថ្នរដ្ឋសភា នងិជាមូ្លោឋ នដ៏្រឹងមា ាំ 

កនុងការររៀបចាំឯកសាររោលនរោបាយ, យុទធសាន្រសត  និងខែនការសកម្ាភាពអភ្ិវឌ្ឍតាម្វធស័យនានា រដ្ើម្បីរឆ្ព ុះរៅ

សរព្ម្ចបាននូវបរង្គា លចរ ឆ្ន ាំ ២០៣០ នងិចកខុវធស័យ ឆ្ន ាំ ២០៥០ ខដ្លកម្ពុជារំពងឹថ្ននឹងខព្បកាា យែាួនរៅជាព្បរទស

អភ្ិវឌ្ឍន ៍។ 

 

រព្កាម្ការចងអុលបង្គា ញដ៏្ែពងែ់ពស់របស់ េសមតចសតសោនាយក្រដ្ឋមស្តនតី, អគ្ារលខាធិការោឋ ន ថ្នគ្ណ្ៈកមាា -

ធិការរោលនរោបាយរសដ្ឋកចិច នងិហិរញ្ញវត្ថ ុ សហការជាមួ្យព្កសួង-សាថ ប័នពាក់ពន័ធ បានររៀបចាំព្កបែ័ណ្ឌ តាម្ោន

សមិ្ទធកម្ា រោយខែអករលើព្ទឹសដ ីថ្នបរធវត្តកម្ា (Theory of Change), ព្កបែ័ណ្ឌ រួម្ថ្នយុទធសាន្រសតចត្ុរកាណ្ និងបានកាំណ្ត្់ 

នូវសូចនាករសមិ្ទធកម្ាគ្នាឹុះ (Key Performance Indictors - KPIs) សព្មាប់តាម្ោនវឌ្ឍនភាពថ្នការអនុវត្ត ។ 

សូចនាករសមិ្ទធកម្ាគ្នាឹុះខចករចញជា ០៣ កព្ម្ិត្ រួម្មាន៖ ១. កព្ម្ិត្យុទធសាន្រសត  សាំរៅរលើរោលរៅ ឬបចច័យថ្នការ

អភ្ិវឌ្ឍន៍សងាម្-រសដ្ឋកិចច (impact), ២. កព្ម្ិត្ចត្ុរកាណ្យុទធសាន្រសត  គ្ឺជាលទធែលចុងរព្កាយ (final outcome) និង 

៣. កព្ម្ិត្មុ្ាំ ឬព្ជងុថ្នចត្ុរកាណ្យុទធសាន្រសត  គ្ជឺាលទធែលបនាា ប់ (immediate outcome) ។ ព្កបែ័ណ្ឌ តាម្ោន

សមិ្ទធកម្ាមានសូចនាករគ្នាឹុះសព្មាប់វាស់ខវងមាន ១៩៤ ខដ្លមានទាាំងសូចនាករខបបបរធមាណ្ (quantitative) នងិ 

សូចនាករខបបគ្ុណ្ភាព រហើយបានកាំណ្ត្ន់ូវបនាា ត្់មូ្លោឋ ន (baseline) និង រោលរៅ (targets) សព្មាប់វាស ់

បខព្ម្បព្ម្ួលវឌ្ឍនភាពតាម្ឆ្ន ាំនីមួ្យៗ ព្ពម្ទាាំងមានសាថ ប័នទទួលបនាុកការអនុវត្តជាក់ោក ់។ 

 

ជារួម្,  ការអនុវត្តយទុធសាន្រសតចត្រុកាណ្-ដ្ាំណាកក់ាលទ ី ៤ សព្មាប់ឆ្ន ាំ ២០១៩ ទទួលបានវឌ្ឍនភាពគ្ួរឱ្យ

កត្ស់មាា ល ់ រពាលគ្ភឺាគ្រព្ចើនថ្នសូចនាករគ្នាុឹះព្ត្ូវបានសព្ម្ចតាម្ នងិរលើសរោលរៅខដ្លបានកាំណ្ត្ ់ ។ ជាក់ខសតង, 

ប្ក្េួងសេដ្ឋក្ិចច និង ហិរញ្ញវតថុ 

ប្ពះរាោណាចប្ក្ក្មពុោ 
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វឌ្ឍនភាពថ្នសូចនាករកព្ម្ិត្យទុធសាន្រសតបានង្គា ញថ្ន រោលរៅ  “កាំរណ្ើន” សព្មាប់ឆ្ន ាំ ២០១៩ សព្ម្ចបាន ៧,១% 

តាម្ការរព្ោងទុក ខដ្លឆាុុះបញ្ញច ាំងតាម្រយៈការបនតរកើនរឡើងថ្នទាំហាំវធនិរោគ្, អព្តាអត្ែិរណាខដ្លសថ ិត្កនុងកព្ម្ិត្ព្គ្ប់ 

ព្គ្ងបាន និងរលបឿនថ្នការរធវើពិពិធកម្ារសដ្ឋកិចច ជារដ្ើម្ ។ ជាមួ្យោន រនុះ, រោលរៅ “ការង្គរ” ក៏សថ ិត្កនុងសាថ នភាព

ព្បរសើរ តាម្រយៈការបនតរកើនរឡើងថ្នចាំននួការង្គរងាី, ចាំននួកមាា ាំងពលកម្ាជាំនាញ, អព្តាចូលរួម្របស់កមាា ាំងពលកម្ា នងិ

ទាំហាំម្ន្រនតោីជការសីុ វធលខដ្លអាចព្គ្ប់ព្គ្ងបាន ។ បខនថម្រលើរនុះ, រោលរៅ “សម្ធម្”៌ ក៏សរព្ម្ចបានលទធែលព្បរសើរ

ែងខដ្រ រពាលគ្កឺាររកាបាននូវអព្តាថ្នភាពព្កពី្កសថ ិត្រព្កាម្កព្ម្ិត្ ១០%,  វធសម្ភាពចាំណាយ (រម្គ្ុណ្ជីន ី “Gini 

coefficient”) សថ ិត្កនុងកព្ម្ិត្ទាប នងិការរកើនរឡើងថ្នអព្តាចាំននួន្រសត ីកនុងសាថ ប័នរដ្ឋ ។ ចុងរព្កាយ, រោលរៅ 

“ព្បសិទធភាព” ក៏មានវឌ្ឍនភាពលអបងាួរ ែងខដ្រ ។ 

 

ឯកឧត្តម្អគ្ាបណ្ឌ តិ្សភាចារយ អូន ព័នធម នីរត័ន      រដ្ឋម្ន្រនតី ព្បធានអងាព្បជុាំបានខងាងអាំណ្រគ្ុណ្     

វាយត្ថ្ម្ាែពស់ដ្លព់្គ្ប់ព្កសួង-សាថ ប័នពាកព់ន័ធខដ្លបានែិត្ែាំ             ស ម្ា      អនុវត្ត យទុធសាន្រសតចត្រុកាណ្- 

ដ្ាំណាកក់ាលទ ី ៤ នងិរលើកទឹកចិត្តដ្លព់្កសួង-សាថ ប័នពាកព់ន័ធបនតោាំព្ទ នងិែតលក់ចិចសហការ ព្បកបរោយសាា រត្ី 

ទទួលែុសព្ត្ូវែពស់ កនុងការអនវុត្ត និងការោយការណ៍្ពវីឌ្ឍនភាពយទុធសាន្រសតចត្រុកាណ្-ដ្ាំណាកក់ាល ទ ី៤ បនតរទៀត្។ 
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